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5. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo sera
celebrado pelo prazo maximo de até 1 (um) ano, prorrogavel
se necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

5.1. 0 Contrato de Trabalho sera firmado com a devida
observancia ao disposto no artigo 443, §§ 1° e 2°, combinado
com o artigo 445 da CLT.

5.2. 0 candidato admitido, na ocorréncia de aulas livres e/
ou em substituicdo, podera ampliar a carga horaria, respeitadas
as disposicoes das normas internas de atribuicdo de aulas, e
desde que mantenha atribuidas as aulas que motivaram sua
admiss&o.

5.3. Na hipdtese de cessacdo da causa que determinou
a admissdo do candidato, havera a rescisdo do Contrato de
Trabalho.

5.4. As atividades de docéncia poderdo ser executadas na
forma de teletrabalho/remota, conforme disposi¢des previstas
nos artigos 75-A a 75-E da CLT.

6. A Portaria de Admissdo, com publicacdo em DOE, é
providenciada somente apds o cumprimento das exigéncias de
documentagGes previstas neste Edital, as que declarou possuir
a época da inscricdo e, ainda, aquelas solicitadas pelo 6rgéo
administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de
Recursos Humanos, e que constitui o ANEXO IV deste Edital.

7. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do Ates-
tado de Saude Ocupacional — ASO e a publicacdo em DOE do
Ato Decisorio, em caso de encontrar—se em acumulagdo remu-
nerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo
Federal.

7.1. 0 candidato, no ato da entrega da documentacéo para
formalizar a admissao, recebera da Unidade de Ensino instrucdes
para submeter—se ao exame médico admissional.

7.2. 0 exame médico admissional devera ser realizado antes
do inicio do exercicio, em clinica ou médico conveniado, median-
te agendamento efetuado pela Unidade de Ensino.

7.3. 0 candidato que néo realizar o exame médico admis-
sional ou que nao for considerado apto tera exaurido todos os
direitos da sua habilitacdo no Processo Seletivo Simplificado.

7.4. Durante a realizacdo do exame médico admissional,
poderdo ser solicitados exames complementares, se julgado
necessario.

7.5. Aos candidatos portadores de deficiéncia, a verificacao
da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui-
¢bes da funcao sera feita no exame médico admissional.

7.5.1. No dia designado para o exame médico admissional,
o candidato portador de deficiéncia devera levar laudo médico
com validade de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da
inscricdo no certame (quando a deficiéncia for permanente ou
de longa duracdo), ou de 1 (um) ano a contar da data de inicio
da inscrigdo no Concurso (quando a deficiéncia ndo for perma-
nente ou de longa duracdo), atestando o tipo de deficiéncia e o
seu grau, com expressa referéncia ao Codigo Internacional de
Doenga — CID 10, contendo a assinatura e o carimbo do CRM do
médico responsavel por sua emiss&o.

7.5.2. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e
as atribuicdes do emprego publico postulado, o candidato sera
eliminado do certame.

8. Para a adogéo dos procedimentos descritos no presente
Capitulo, a Unidade de Ensino devera observar as normas inter-
nas de atribuicdo de aulas.

9. Ao candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado
que mantenha vinculo empregaticio com o CEETEPS, mediante o
exercicio da funcdo de Professor de Ensino Superior, observado
o disposto no item 5 do presente Capitulo, tera ampliacdo da
carga horaria.

XlIl - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo dos recursos serd de 3 (trés)
dias Uteis, contados do dia util subsequente a data da publica-
¢do de cada uma das etapas do Processo Seletivo Simplificado
em DOE.

2. 0 recurso devera ser encaminhado para o endereco
eletrénico: f301acad@cps.sp.gov.br, devendo constar expressa-
mente no assunto do e-mail: RECURSO — PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N° 301/02/2024.

2.1. O recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da Unidade de Ensino.

2.2. Na ocorréncia da situagdo prevista no item 5 do Capitu-
lo | deste Edital, o recurso devera ser dirigido ao Diretor da Uni-
dade de Ensino que assumir a responsabilidade pela condugéo
do Processo Seletivo Simplificado.

3. Na elaboragdo do recurso, o candidato devera utilizar
termos adequados e respeitosos, que apontem as circunstancias
que os justifiquem, bem como apresentar cada questédo ou item
com argumentacao logica e consistente.

4. Admitir—se—a um Unico recurso por candidato para cada
etapa do Processo Seletivo Simplificado.

5. Néo serd considerado o recurso interposto fora dos
padroes estabelecidos no item 2, por outros meios que nao
seja o especificado neste Edital, ou que esteja fora do prazo
estipulado neste Capitulo.

6. Compete ao Diretor da Unidade de Ensino a anlise do
mérito do recurso impetrado, no prazo de até 15 (quinze) dias,
contados do dia Util subsequente a data de protocolo do recurso.

6.1. 0 prazo a que se refere o item 6 podera ser prorrogado
a critério da Direcdo. O candidato sera informado da prorroga-
¢ao através do e—mail preenchido no formulario de inscrigdo.

7. 0 candidato tomard conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

8. Nao caberdo recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisdes.

9. Em fungdo dos recursos impetrados e das decisdes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, podera haver
alteracdes nas publicacoes das etapas constantes do Processo
Seletivo Simplificado, antes de sua homologagéo.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital.

2. A inexatiddo de informacdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologagao do
Processo Seletivo Simplificado, eliminara o candidato, anulan-
do—se todos os atos decorrentes da inscricao, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

3. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituicdo
Oficial.

4. O Diretor da Unidade de Ensino poderd a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacdo, esclarecimento
ou informacdes sobre os documentos previstos neste Edital.

5. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas
as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado nos
meios informados no item 2 do Capitulo | deste Edital. No entan-
to, a informacao oficial é a publicacao no DOE, ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento.

5.1. A divulgacéo dos editais do Processo Seletivo Simplifi-
cado em outros meios ndo especificados neste Edital ndo tera
carater oficial, sendo meramente informativa.

6. A Deliberacdo CEETEPS 17/2015, encontra—se no site
do CEETEPS.

ANEXO | — ATRIBUICOES DA FUNCAO DE PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR

(ART. 55 DO REGIMENTO DAS FACULDADES DE TECNOLO-
GIA — FATECS)

1. Elaborar o cronograma de suas atividades, submetendo-
—0 a aprovacao do Departamento ou Coordenadoria de Curso.
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2. Ministrar o ensino da(s) disciplina(s) que lhe for(em)
atribuida(s), assegurando o cumprimento integral do(s)
programa(s) e carga(s) horaria(s).

3. Aplicar os instrumentos de avaliagdo e analisar os resul-
tados apresentados pelos alunos, bem como planejar estratégias
de recuperagdo de aprendizagem nas situagoes pertinentes.

4. Entregar a Secretaria os resultados das avaliagbes
do aproveitamento escolar nos prazos fixados, apés devida
insercdo desses resultados no Sistema Integrado de Gestdo
Académica — SIGA.

5. Votar nas situagdes previstas no Regimento das Fatecs.

6. Participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados
a que pertencer e das comissdes para as quais for designado.

7. Observar o regime disciplinar previsto em lei.

ANEXO Il - REQUISITOS DA FUNCAO E DE TITULACAO

Possuir, na data da inscricao:

PARA DISCIPLINAS DE LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)

1. Ser graduado, com habilitacdo especifica na area da
disciplina, e possuir titulagdo em programa de mestrado
ou doutorado, reconhecido ou recomendado, na forma da
lei, bem como possuir experiéncia profissional relevante
de pelo menos 03 (trés) anos na éarea da disciplina, apds a
obtencdo de grau académico (graduacdo) na area objeto do
certame; ou

2. Ser graduado, com habilitacdo especifica na area da
disciplina, e possuir especializacdo em nivel de pds—graduacao,
bem como experiéncia profissional relevante de pelo menos
05 (cinco) anos na area da disciplina, apos a obtencdo de grau
académico (graduacao) na érea objeto do certame.

3. Para as disciplinas de Lingua Inglesa, além de atender aos
requisitos descritos nos itens 1 ou 2, apresentar um certificado
de exame de proficiéncia internacional vitalicio, ou com data de
realizacdo ndo superior a 5 (cinco) anos da data de inscricéo,
com pontuagdo minima conforme abaixo:

ANEXO Il - CRITERIOS E PONTUA(;()ES (EXAME DE MEMO-
RIAL CIRCUNSTANCIADO)

PARA DISCIPLINAS DE LINGUA ESTRANGEIRA

1) CURRICULO LATES

— Informar o link ou o n° de cadastro do Curriculo Lattes na
ficha de inscricao.

— Subir, no ato da inscricao:

a) Copia do Curriculo baseado na plataforma Lattes, do
CNPq; e

b) Documentagéo comprobatdria.

BEC — Cambridge Business English Certificate — VANTAGE |
PASS | INDETERMINADA

BEC — Cambridge Business English Certificate — HIGHER |
PASS | INDETERMINADA

BULATS

| MINIMO 60 PONTOS | 5 ANOS

CAE — Certificate in Advanced English | PASS | INDETER-
MINADA

CAL - English Proficiency Test for Teachers| MINIMO B2 |
INDETERMINADA

CEELT | PASS | INDETERMINADA

CELS (ARELS+OXFORD) | PASS | INDETERMINADA

CELT-P | DEVELOPING / PROFICIENT / EXPERT | INDETER-
MINADA

CELT-S | DEVELOPING / PROFICIENT / EXPERT | INDETER-
MINADA

CELTA / COTE | PASS | INDETERMINADA

CPE - Certificate of Proficiency in English | PASS | INDE-
TERMINADA

DELTA | PASS | INDETERMINADA

ECCE — Examination for the Certificate of Competency in
English | PASS | INDETERMINADA

ECPE — Michigan: Examination for the Certificate of Profi-
ciency in English | PASS | INDETERMINADA

EMI SKILLS | DEVELOPING / PROFICIENT / EXPERT | INDE-
TERMINADA

EnglishScore Core Skills (British Council) | MINIMO 400
(B2) | 2 ANOS

FCE — First Certificate of English | PASS | INDETERMINADA

ICELT | DEVELOPING / PROFICIENT / EXPERT | INDETER-
MINADA

[ELTS | MINIMO 5,0 PONTOS | INDETERMINADA

iTEP Academic CORE (3 habilidades) | MINIMO 3,5 PONTOS
(B2/C1/C2)|5ANOS

iTEP Academic PLUS (5 habilidades) | MiNIMO 3,5 PONTOS
(B2/C1/C2)|5ANOS

iTEP Advanced (5 habilidades) | MINIMO 4,5 (C1) | 5 ANOS

LanguageCert International ESOL B2 Communicator (writ-
ten &spoken) | B2 above High Pass / Pass | INDETERMINADA

LanguageCert International ESOL C1 Expert (written
&spoken) | C1 above High Pass / Pass | INDETERMINADA

LanguageCert International ESOL C2 Mastery (written
&spoken) | C2 High Pass / Pass | INDETERMINADA

LCCIEB (EFB, EFC, PBE, SEFIC, WEFT) | PASS | INDETERMI-
NADA

Linguaskill — Cambridge (compreenséo auditiva, leitura e
escrita) | MINIMO B2 | 5 ANOS

MET — Michigan English Test | PASS | INDETERMINADA

TELC - The European Language Certificates | MINIMO B2 |
INDETERMINADA

TKT | DEVELOPING / PROFICIENT / EXPERT | INDETERMI-
NADA

TOEIC | MINIMO 785 PONTOS | 5 ANOS

TOEFL-ibt | MINIMO 87 PONTOS | 5 ANOS

TOEFL-itp | MINIMO 543 PONTOS | 5 ANOS

Trinity College London ESOL | MINIMO B2 | INDETERMI-
NADA

2) MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

| — FORMACAO ACADEMICA (maximo 450 pontos) (este
total é ponderado segundo a razdo 450/910)

— Pés—doutorado (100 pontos)

~TITULACAO

a) Doutorado na area do certame (200 pontos)

b) Doutorado em outra area (150 pontos)

¢) Mestrado na area do certame (130 pontos)

d) Mestrado em outra area (100 pontos)

— ESPECIALIZACAO

a) Especializacdo na area do certame (80 pontos)

b) Especializacdo em outra area (40 pontos)

— PROFICIENCIA E GRADUAGAO

a) Proficiéncia na Lingua (50 pontos)

b) Graduacao na éarea do certame (60 pontos)

Il — FORMACAO COMPLEMENTAR (na area do certame)
(maximo 40 pontos)

— Cursos de extensdo (1 ponto para cada 8 horas) (se o
certificado ndo apresentar carga horaria, considerar 4 horas)

Il — PUBLICACOES (maximo 100 pontos)

— Livro (20 pontos/livro)

— Organizador de livro (10 pontos/livro)

— Capitulo de livro (5 pontos/capitulo)

— Revistas/Jornais. Artigo publicado:

a) internacionalmente (14 pontos)

b) nacionalmente (10 pontos)

¢) regionalmente (6 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

— Congressos, Workshops, Simpésios etc. Artigo publicado:

a) internacionalmente (12 pontos)

b) nacionalmente (8 pontos)

¢) regionalmente (4 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

— Resumo Estendido (publicado):

a) internacionalmente (4 pontos)

b) nacionalmente (2 pontos)

— Resumo (publicado):

a) nacionalmente (1 ponto)

b) internacionalmente (1 ponto)

(e PARTICIPA(;AO EM CONGRESSOS, WORKSHOPS ETC.
(por evento) (maximo 60 pontos)

— Como Organizador (15 pontos)

— Como Revisor ou Avaliador (12 pontos)

— Como Palestrante (10 pontos)

— Como Apresentador Oral (8 pontos)

— Membro de Mesa Redonda/Debates (5 pontos)

— Como Ouvinte (1 ponto)

V — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (méximo 350 pontos)

— Atividade profissional como:

a) docente no terceiro grau (30 pontos/ano)

b) docente no Nivel Médio/Técnico (15 pontos/ano)

) docente em cursos de idiomas (15 pontos/ano)

— Participacdo em projetos de pesquisa (1 ponto/projeto)

— Orientagdes:

a) Doutorado (20 pontos/evento)

b) Mestrado (15 pontos/evento)

¢) Iniciagdo Cientifica com bolsa (5 pontos/evento)

d) Iniciagdo Cientifica (2 pontos/evento)

e) Trabalho de Graduagdo (Concluséo de Curso) (1 pontos/
evento)

— Atividade profissional fora da docéncia na area da disci-
plina (20 pontos/ano)

ANEXO IV - DOCUMENTAGCAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaracdo de Situacdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaracdo de Acumulagéo de Cargo/Fungéo, quando for
o caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaragdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Declaracdo de Opgdo — Contribuicdo Sindical (modelo
fornecido pela Unidade).

7. Declaracéo de Bens (modelo fornecido pela Unidade).

8. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(6es) de Nascimento.

9. Copia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for
0 caso.

10. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, apenas das paginas onde constam a identificagéo (frente
e verso) e do Ultimo registro.

11. Copia da Cédula de Identidade — RG.

12. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13. Copia do PIS/PASEP.

14. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo
do 1° e 2° turnos da Gltima elei¢do, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracdo informando que estd em dia com
as obrigagoes eleitorais.

15. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino.

16. Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

17. Cépia autenticada dos documentos que comprovem
os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscrides
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, regis-
tro no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de
experiéncia).

18. Copia do comprovante do nimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO PAULO — SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N° 002/03/2024 — PROCESSO N°
136.00028891/2024-27

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 6, DE 25/03/2024

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAOQ PAULO,
da cidade de SAO PAULO, no uso das atribuicdes e competén-
cias conferidas por meio do artigo 10 da Deliberagdo CEETEPS
017/2015, de 16, publicada no DOE de 18/07/2015, com funda-
mento no artigo 6° da Deliberacdo CEETEPS 017/2015, expede
a sequinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados para compor a Comissao
Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

LUIS AUGUSTO SEVERO SOARES, RG.: 262991081, Profes-
sor de Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

DEBORAH HORNBLAS TRAVASSOS, RG.: 106220548, Pro-
fessor de Ensino Superior.

VIVIANE VEIGA SHIBAKI, RG.: 22721509-6, Professor de
Ensino Superior.

Artigo 2° — Ficam designados para compor a Comisséo de
Verificacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

ADRIANA MILIORANCA DE GOIS, RG.: 230842549, ASSES-
SOR TECNICO ADMINISTRATIVO III.

EDMIRIAM MARIA MESSIAS PAULINO DA SILVA, RG.:
21764700-5, AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO .

MARIANA DE OLIVEIRA RODRIGUES, RG.: 35370603-6,
AGENTE TECNICO E ADMINISTRATIVO.

Artigo 3° — A participacdo dos membros de ambas as
Comissdes ndo demandara 6nus para o CEETEPS.

Artigo 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRANDE — PRAIA
GRANDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N° 129/12/2024 — PROCESSO N°
136.00029602/2024-15

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 10, DE 25/03/2024

0O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE PRAIA GRAN-
DE, da cidade de PRAIA GRANDE, no uso das atribui¢des e com-
peténcias conferidas por meio do artigo 10 da Deliberacao CEE-
TEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de 18/07/2015, com
fundamento no artigo 6° da Deliberacdo CEETEPS 017/2015,
expede a sequinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados para compor a Comissao
Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

NORBERTO LUIZ DE FRANCA PAUL, RG.: 16248471-9, Pro-
fessor de Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

NILTON ROGERIO MARCONDES, RG.: 17474697-0, Profes-
sor de Ensino Superior.

JANARA DE CAMARGO MATOS, RG.: 253932701, Profes-
sor de Ensino Superior.

Artigo 2° — Ficam designados para compor a Comisséo de
Verificacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

NILSON CARLOS DUARTE DA SILVA, RG.: 15785574-0,
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR.

GILMAR FERREIRA DE AQUINO FILHO, RG.: 34249436-3,
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR .

JAIR MALANDRIN, RG.: 191874978-8, PROFESSOR DE
ENSINO MEDIO E TECNICO.

Artigo 3° — A participacdo dos membros de ambas as
Comissdes ndo demandara 6nus para o CEETEPS.

Artigo 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR ANTONIO BELI-
ZANDRO BARBOSA REZENDE — ITAPETININGA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N° 131/07/2024 — PROCESSO N°
136.00028756/2024-81

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 8, DE 25/03/2024

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR
ANTONIO BELIZANDRO BARBOSA REZENDE, da cidade de ITA-
PETININGA, no uso das atribuicdes e competéncias conferidas
por meio do artigo 10 da Deliberagdo CEETEPS 017/2015, de 16,
publicada no DOE de 18/07/2015, com fundamento no artigo 6°
da Deliberagdo CEETEPS 017/2015, expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados para compor a Comissao
Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

FLAVIA CRISTINA CAVALINI, RG.: 293951226, Professor de
Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

ADEMIR DINIZ NEVES, RG.: 22155677-1, Professor de
Ensino Superior.

ROBERTO CLARETE SIMONETTI, RG.: 12809133-2, Professor
de Ensino Superior.

Artigo 2° — Ficam designados para compor a Comisséo de
Verificacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

FLAVIA CRISTINA CAVALINI, RG.: 29395122-6, PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR.

SILVIO SOARES DA ROSA, RG.: 276586517, PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR .

RAPHAELA BARBOSA DE CAMPOS, RG.: 497875548, DIRE-
TOR DE SERVICO.

Artigo 3° — A participacdo dos membros de ambas as
Comissdes ndo demandara dnus para o CEETEPS.

Artigo 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR WILSON ROBER-
TO RIBEIRO DE CAMARGO — TATU[

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N° 132/18/2024 — PROCESSO N°
136.00025587/2024-28

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA N°
1388, DE 25/03/2024

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR
WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO, da cidade de TATUI,
no uso das atribuicbes e competéncias conferidas por meio do
artigo 10 da Deliberacdo CEETEPS 017/2015, de 16, publicada
no DOE de 18/07/2015, com fundamento no artigo 6° da Delibe-
racao CEETEPS 017/2015, expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados para compor a Comissao
Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

ELVIO FRANCO DE CAMARGO ARANHA, RG.: 15936228-3,
Professor de Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

JOSE ANTONIO DE CAMPOS BADIN, RG.: 77744408, Pro-
fessor de Ensino Superior.

NADIA MARCUZ, RG.: 33154670-X, Professor de Ensino
Superior.

Artigo 2° — Ficam designados para compor a Comissao de
Verificacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

CIDELISE AGUIDA BORGES DE OLIVEIRA, RG.: 142422800,
DIRETOR DE SERVICO.

FERNANDO ALVES DA SILVA, RG.: 43433037-1, AGENTE
TECNICO E ADMINISTRATIVO .

RENATA GONCALVES MACEDO, RG.: 451659922, AGENTE
TECNICO E ADMINISTRATIVO.

Artigo 3° — A participacdo dos membros de ambas as
Comissdes ndo demandara 6nus para o CEETEPS.

Artigo 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE CAMPINAS — CAMPINAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N° 276/04/2024 — PROCESSO N°
136.00029788/2024-02

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLOGIA
N° 30, DE 25/03/2024

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE CAMPINAS,
da cidade de CAMPINAS, no uso das atribuicdes e competéncias
conferidas por meio do artigo 10 da Deliberagdgo CEETEPS
017/2015, de 16, publicada no DOE de 18/07/2015, com funda-
mento no artigo 6° da Deliberacdo CEETEPS 017/2015, expede
a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados para compor a Comissao
Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

NELSON MANIASSO, RG.: 131079014-X, Professor de Ensi-
no Superior. (Coordenador do Curso)

LUCIENE MARIA GARBUIO CASTELLO BRANCO, RG.:
12174381-0, Professor de Ensino Superior.

DANIELA DAL FABBRO AMORIM, RG.: 26695479-0, Profes-
sor de Ensino Superior.

Artigo 2° — Ficam designados para compor a Comisséo de
Verificagdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

LUCIANO FERNANDES DE SOUZA OLIVEIRA, RG: 33145612—
6, Professor de Ensino Superior.

JESSICA CINTHIA SILVA, RG.: 52301580-X, DIRETOR DE SERVICO .

DIOGO ROBLES, RG.: 168185325, PROFESSOR DE ENSINO
SUPERIOR.

Artigo 3° — A participacdo dos membros de ambas as
Comissdes ndo demandara 6nus para o CEETEPS.

Artigo 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR ANTONIO BELI-
ZANDRO BARBOSA REZENDE — ITAPETININGA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N° 131/22/2023 — PROCESSO N°
136.00135972/2023-00

EDITAL DE RESULTADO DA AFERICAO DA VERACIDADE DA
AUTODECLARACAO

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA PROFESSOR
ANTONIO BELIZANDRO BARBOSA REZENDE, da cidade de
ITAPETININGA, faz saber aos candidatos abaixo relacionados o
resultado da afericdo da veracidade da autodeclaragéo, para os
candidatos que se declararam pretos, partos ou indigenas e que
tenham feito a opgao pela utilizagdo do sistema de pontuagéo
diferenciada.

Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo Seletivo
Simplificado em virtude da constatagdo da falsidade da auto-
declaragdo (ou seja, que constar da lista de CANDIDATOS NAO
ENQUADRADOS NA CONDICAO DECLARADA) é facultado, no
prazo de 7 (sete) dias, opor pedido de reconsideragéo, conforme
orientagdes previstas no Capitulo VIl do Edital de Abertura de
Inscrigdes.

CURSO: GESTAO DA PRODUCAOQ INDUSTRIAL

DISCIPLINA: PROJETO DO PRODUTO |

CANDIDATOS ENQUADRADOS NA CONDIC/:\O DECLARADA

N° DE INSCRICAO/NOME OU NOME SOCIAL/RG/CPF

5/ EMERSON DUARTE BONFIM / 270804006 / 28591624882
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